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1. Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestades visparigs raksturojums

Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestade atrodas Daugavpils pils€tas mikrorajona Jauna
Forstadte, Tartu iela 8.

Pirmsskolas iestades dibinatajs ir Daugavpils pilsétas dome un Daugavpils pilsétas
Izglitibas parvaldes paklautiba esosa pirmsskolas izglitibas iestade.

Sociala vide

Apkart iestadei atrodas dzivojamas majas. lestades atrasanas vieta sniedz iespgju
sadarbibai ar Daugavpils pilsétas 3. un 5. pirmsskolas izglitibas iestadém, Daugavpils 16.
vidusskolu un Piekrastes bibliotéku. Netalu no iestades atrodas tirdzniecibas iestades, ForStadtes
doktorats, Latgales regiona Valsts ugunsdz&sibas un glabsanas dienesta Daugavpils 2. dala un
Forstadtes mikrorajona policijas iecirknis.

lestade darbojas 12 grupas, bérni vecuma no 1 gada lidz 7 gadiem — 1-2 gadi-
»Zvaigznite”, 2-3 gadi-,, Jumitis”, 2-3 gadi- ,,Skujina”, 2-3 gadi- ,,Laimina”, 3-4 gadi- ,,Darzins”,
3-4 gadi- ,,Auseklitis”, 4-5 gadi- ,,Austrina”, 5-6 gadi- ,,Saulite”, 5-6 gadi- ,,Taurins”, 5-6 gadi-
,Bitite”, 6-7 gadi- ,, Ménestins”,6-7 gadi- ,,Marina”.

Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl€ bérni arT no mazakumtautibu gimeném.

Vesture
bérni) 1. klases, bérnus pienéma no 1gada vecuma. lestades vaditaja lidz 1993. gadam bija Jelena
Baksa. Bérnudarza apguva programmu krievu valoda. 1993. gada iestad€ atvéra dazas latviesu
valodas pliismas grupas un iestades vaditaja bija Marta Meldere. 1995. gada viss bérnudarzs
realiz€ja programmu latviesu valoda, tika atvértas ari 1- 4 klases un pievienota Daugavpils
MeZciema filiale. Bérnudarzs ieguva nosaukumu Daugavpils 2. sakumskola un par direktori
nozimé&ja Veltu Kolpakovu. Skola - bérnudarza darbojas 4 klases un 8 grupas.

1997. gada Daugavpils 2. sakumskola iesaistijas programmas ,Parmainas izglitiba”
projekta ,,Soli pa solim”. 1999. gada izglitibas iestade tika izveidots Latgales regionalais macibu
centrs - ,,Parmainas izglitiba”.

2002. gada Daugavpils 2. sakumskola ieguva nosaukumu Zeltkalna pamatskola. Telpas
Tartu iela 8 bija 12 grupas un Minskas iela 1 nol. Iidz 6. klasei.

2006. gada reorganizacijas rezultata skola tika parcelta uz Daugavpils 16. vidusskolas
telpam, bet bérnudarzs atguva savu iepriek$€jo nosaukumu Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas
iestade.

2007. gada tika uzsakti siltumenergoefektivitates projekta darbi, nomainiti logi, atjaunota
iestades fasade, siltinatas sienas, nomainits jumta segums un modernizéta virtuve, 1. stava
nomainita un siltinata grida.

2016.gada un 2017.gada tris grupas atjaunoti sanitarie mezgli atbilstosi misdienu
prasibam.

2018. gada augusta tika uzstaditi modernizgti rotalu laukumu aprikojumi.

Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestade Tsteno vispargjas pirmsskolas izglitibas
programmu; programmas kods 01011111, licence Nr. V- 5680. Vispargjas pirmsskolas izglitibas
programma tiek realizéta latviesu valoda.



Berni

Iestadg ir viena agrina vecuma grupa (1-2 gadi), trs I jaunaka vecuma grupas (2-3 gadi),
divas II jaunaka vecuma grupas (3-4 gadi), viena vidéja vecuma grupa (4-5 gadi), tris vecaka
vecuma grupas (5-6 gadi) un divas sagatavoSanas vecuma grupas (6-7 gadi).

58
35
23
Pedagogi

Pirmsskolas izglitibas skolotaju profesionala kvalifikacija atbilst MK noteikumiem Nr. 569
prasibam. Divas skolotajas augstskola ieglist pirmsskolas izglitibas skolotdja kvalifikaciju.

Sesas skolotajas 2018./2019.m.g. ir ieguvusas profesionalas darba kvalitates pakapes, kas
ir saskana ar MK noteikumiem Nr. 501 un iestades apstiprinatai kartibai “Daugavpils
7.pirmsskolas izglitibas iestades pedagogu profesionalas darbibas kvalitates kartgja gada
novertésanas organizesSanas kartiba”.

Bérnu sadaltjums péc dzimSanas gada

1 60

46 49

42 38 42

32 32

[@2017./2018.m.g. M 2018./2019.mg.

Pedagogiska personala vidg€jais vecums ir 42 gadi.

Pedagogu skaita sadaltjums péc izglittbas

8 8
[ -
[— ]
Ar augstako pedagogisko Pedagogijas magistrs Iegiist augstako izglitibu

izglitibu
[@2017./2018.m.g. W2018./2019.m.g.



Pedagogu sadalijums péc pedagogiskas darbibas kvalitates pakapem

11
7
4
1
—
1 .kvalitates pakape 2. kvalitates pakape 3. kvalitates pakape

[@2017./2018.m.g. W 2018./2019.m.qg.

Pedagogu sadaltjums péc vecuma grupam

8
7
5 5
4 4 4 4
3
2 2 2
1 1 11
A E. [

24 gadiun  25-29gadi 30-34gadi 35-39gadi 40-44 gadi 45-49gadi 50-54 gadi 55-59 gadi  60-64 gadi
jaunaki

[32017./2018.m.g. W2018./2019.m.qg.

Pedagogu sadalijums péc darba staza

12
10
6
Om ol d
0-5 gadi 6-10 gadi 11-20 gadi 21-30 gadi Virs 30 gadiem

32017./2018.m.g. M2018./2019.m.g.

lestades piedavajumi

Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestadé ir logopéds, kurs veic valodas korekcijas darbu
b&rniem vecuma no 5-7 gadiem.

lestade divas reizes nedéla notiek anglu valodas un sporta deju pulcini. Anglu valodas
pulcina apmeklésanu uzsak bérni vecuma no 4 gadiem. Sporta deju pulcinu no 5 gadus vecuma.



2. Pirmsskolas iestades darbibas pamatmeérki un uzdevumi

Pirmsskolas liestades vizija: Mgs iclickam pirmos solus nakotnes cilvékam, kas spé€s
apzinaties savu potencialu un veiksmigi ieklausies mainigajos apstaklos.

Pirmsskolas iestades darbibas meérkis ir 1stenot audzinasanas un izglitoSanas procesu, kas
nodro$inatu izglitibas programma noteikto mérku sasniegSanu un mérktiecigu beérna
sagatavoSanu pamatizglitibas ieguvei.

Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestades pamatmerkis un galvenie uzdevumi ir noteikti
iestades nolikuma.

Pirmsskolas iestades darbibas pamatvirziens ir bérnu attistosa, izglitojosa un audzinosa
darbiba.

Pirmsskolas iestades galvenie uzdevumi :

1) istenot Vispar&jas pirmsskolas izglitibas programmu;

2) sekmét bérna drosa un veseliga dzivesveida iemanu attistibu;

3) sekmét bérna fizisko spgju attistibu;

4) sekm@t bérna pasapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jutu un gribas

attistibu;

5) veicinat bérna izzinas darbibas un zinatkares attistibu;

6) sekmét bérna saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

7) sekmét pozitivas atticksmes veidoSanos bérnam paSam pret sevi, citiem cilvékiem,

apkart€jo vidi un Latvijas valsti;

8) nodrosinat valsts valodas apguvi;

9) racionali izmantot atvélétos finan$u, materialos un personala resursus;

10) sadarboties ar bérnu vecakiem vai personam, kas realizé aizgadibu, lai nodroSinatu

bérna vispusigu attistibu un sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai.

2018./2019. mactbu gada izvirzito prioritasu izpilde

Prioritate Rezultats

Sagatavot bérnus | Bérniem socialas iemanas ir loti labas, ir izpratne par droSibu
pamatizglitibas apguvei un | uz ielas un citas vietas. Ir pietickamas zinaSanas par ricibu
sekm&t berna personibas | situacijas, kuras var tik apdraud€ta personiga un cita drosiba.
apzinasanos, lietpratibas | Labprat iesaistas sarunas ar b€rniem un pieaugusajiem, ar
attistibu interesi klausas stastito un lastto, atstasta dzird€to, ir
patstavibas izpauSana, labprat iesaistas skolotaju piedavatajas
nodarb@s, saprot lietu vides nozimi. Izprot skaitiSanas un
atnemsanas darbibas, geometrijas pamatelementus prot
nosaukt, atpazist tos un saskata tos apkartjos priekSmetos.
Zina iespiestos un rakstitos burtus, saklausa skanas vardos,
raksta Tsus vardus. Veikli darbojas ar sikiem priekSmetiem.
Bérni labprat iesaistas rotalas un sporta aktivitates. Beérnu
pamatprasmju apguves limeni skolotajas noverte ar |oti labi.

Veidot bérnos uz | Macibu gada garuma tika svinéti latviesSu tautas tradicionalie




kulttrvertibam balstitus | svétki un Latvijas valsts svétki. Tematiskas p&cpusdienas,
ieradumus izpriecas, jautros brizos un viktorinas skolotdja piedavaja
bérniem pasiem izdomat miklas un minét tas, lasija latviesu
tautasdziesmas, latvieSu tautas pasakas, teikas, iepazina
parunas un sakamvardus, un vizuali atspoguloja darbos.
skolotaja kopa ar bérniem apmekléja Piekrastes biblioteka
organizetas makslinieku darbu izstades, kuras bérniem bija
iesp&ju iepazit makslas pasauli un veidot sev1 kultiirvertibas.

Pilnveidot darba metodes un | Planojot un vadot rotalnodarbibas, arpus rotalnodarbibam

organizacijas formas, | pasakumus skolotajas izmantoja digitalo un tehnisko Iidzeklu
racionali izmantot IT sniegtas | sniegtas priekSrocibas- projektors, ekrans, printeris, skeneris,
iespejas videokamera, fotoaparats, miizikas centrs.

Izstradat didaktisku materialu | Iestades katra vecuma grupa skolotdjas uztaisija didaktisko
latvieSsu valodas attistibai | materialu- ,LatvieSu valodas un sensoras attistibas,
atbilstosi bérnu vecumam matematisko prieksstatu apguves sekméesanai”.

Turpinat iesaistit vecakus | Grupas ,,Saulite”(5-6g.), “Taurins”(5-6g.) un ,,Bitite”(5-64.)
iestades organizetajas | berni kopa ar skolotajam izstradaja un ieviesa uzvedibas
aktivitates (APU) noteikumus grupai piederosajas telpas. Noteikumi noforméti

gan zZim&juma formata, gan rakstiska, ka ari izvietoti b&rnu
acu augstuma. Notika vecaka un sagatavoSanas grupas
izglitojamo vecaku anketéSana par nozimigakajiem uzvedibas
noteikumiem majas un pirmsskola. Grupas izveidotas foto
izstades un video sizeti par cienu, droSibu un atbildibu majas.

Atjaunot un papildinat ara | Katra skolotaja izstradaja bérniem giito zinasanu un prasmju
aktivitatem paSgatavoto | nostiprinasanai didaktisko izdales materialu pavasara un

materialo bazi vasaras perioda ara aktivitateém

3. Pirmsskolas iestades darba pasvertéjums pamatjomas
3.1. Macibu saturs

Daugavpils 7. pirmsskolas izglitibas iestade isteno vispargjas pirmsskolas izglitibas
programmu; programmas kods 01011111, licences Nr.V-5680.

Balstoties uz MK noteikumiem Nr.533 par pirmsskolas izglitibas vadlinijam, tika izstradats
rotalnodarbibu saraksts pa izglitibas satura jomam katrai beérnu vecuma grupai, ka art ievérota
rotalnodarbibu slodze.

Grupu skolotajas rotalnodarbibas organize ieklaujot integrétu macibu saturu, kas savukart
nodroSina bérniem giito zinaSanu péctecibu un rada apstaklus apliecinat prasmes un iemanas
praktiskaja darbiba. Skolotajas mérktiecigi plano macibu satura apguvi, izstrada tematiskos
planus, regulari pilnveido macibu, izdales un wuzskates lidzeklus, izvélas misdienam
piemérotakas macibu metodes un pan€mienus, péc nepiecieSamibas veic korekcijas. Pakapeniski
macibu satura ievie§ kompetencu pieeju.

Macibu gada rotalnodarbibas skolotajas plasi un daudzveidigi ieklava patriotisma un dabas
saudzesanas tematiku, kas vienlaicigi veidoja bérna pozitivu attieksmi pret sevi, vienaudziem,



pieauguSajiem, dabu, darbu un kultiiru, ka arT vispusigi izkopa un pilnveidoja vinu fiziskos un
garigos dotumus un dotibas. Macibu procesa tika ievérota individualizacija un diferenciacija,
skolotaji atbilstosi katra bérna vajadzibam, sp&jam un interesém piemé&roja metodes, darba
organizacijas formas, uzskates un izdales materialus.

Skolotajas dalijas sava pedagogiskaja pieredzé ar kolégiem, vadija rotalnodarbibas, kuru
macibu satura ieklava iestades aktualakas prioritates pedagogiskaja darba. Iestadé ir apstiprinats
vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas Tistenosanai izmantojamas literatiiras saraksts
2018./2019. macibu gadam.

Informacijas ieguvei par jauninajumiem macibu un audzinasanas darba skolotaji izmanto
interneta piedavatas iesp&jas, metodiskaja kabineta pieejama satura bagata metodiska literatiira,
ka arT apmekl&jot MA apvienibas pirmsskolas izglitibas iestadem pilsétas meroga.

Pirmsskolas izglitibas iestadeé audzinasanas darbs norit paral€li izglitoSanas procesam.
Audzinasanas darba skolotaji ar mérktiecigu pedagogisko pieeju bérniem attista dzivei
nepiecieSamas iemanas UN prasmes, iesaista sabiedriskas dzives noriSu izzinaSana, veicina
iek$§jo izaugsmi, ka ar1 attista dzivei nepiecieSamas domasanas, sadarbibas un paSvadibas
prasmes, lai bérns veidotos, ka paspietickams Latvijas pilsonis. Skolotajas organizé audzino$os
pasakumus, vadoties p&c sava izstradata plana. Sadarbiba ar pirmsskolas miizikas skolotaju plano
izpriecu un svétku saturu. Iestadé ieviests Atbalsts pozitivai uzvedibai programma un izstradats
darba plans ta realizéSanai.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) nodro$inata pécteciba macibu satura apguve,

2) pedagogi plano macibu saturu,

3) papildinata metodiska literatiira,

4) jauna macibu satura iepazisana un pakapeniska ievieSana,
5) veiksmigi istenota APU programma.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat papildinat metodisko literatiiru,

2) ieviest jaunindgjumus macibu satura, balstoties uz jauno pirmsskolas macibu
programmu,

3) turpinat istenot APU programmu.

Vertejums: Joti labi
3.2. MaciSanas un maciSanas. VeértéSana ka macibu procesa sastavdala

MaciSanas kvalitate

Ikdiena pedagogiskaja darba skolotajas veido vidi un rada apstaklus, kuros bérni zinasanas,
iemanas un prasmes gust caur praktisko pieredzi, izzinot norises daba un sabiedriskaja dzive.
Rotalnodarbibu planoSana skolotajas nem véra tematisko planojumu, kur§ pakartots bérna
interesém, ka ari sabiedriskas dzives un dabas norisém; no vienkar$aka uz sarezgito, no tuvaka



uz talako. Skolotajas macibu procesa izmanto Daugavpils pilsétas pirmskolu iestazu vaditaju
vietnieku izstradatas programmas.

Grupu garderob@s vecakiem informacijas stenda ir iesp&ja iepazities ar nedélas t€mu un
izvirzitajiem uzdevumiem. Bérnu izliktie radoSie darbi sniedz vecakiem informaciju par dienas
laika paveikto un sasniegto.

2018./2019. macibu gada ietvaros katra grupa skolotajas izstradaja didaktisko materialu
bérniem latviesu valodas, matematisko priekSstatu apguvei un sensorai attistibai, kas rosina
patstaviga darbibai, ka arT atbilst bernu vecumam, sp&jam un interes€m. Didaktiska materiala
izveid€ skolotajas néma vera izglitibas iestades izvirzitas prioritates. Macibu gada III ceturksni
skolotajas prezentgja paSgatavotu didaktisko izdales materialu bérniem pavasara un vasaras
perioda ara aktivitatém.

Regulari notiek skolotaju savstarp&ja pieredzes apmaina maciSanas un audzinaSanas
procesa pilnveidoSana, macibu satura diferencié$ana un individualizacija, kas sekmé maciSanas
kvalitati. Organiz€jot macibu procesu, skolotajas izmanto bérnu vecumam atbilstoSas
daudzveidigas macibu metodes, piedavajot izzinas cela iepazit sakaribas, kuras saistas ar realo
dzivi un apkartgjo pasauli. Macibu process ir daudzveidigs, tas ar1 izskaidro, ka skolotajs mekle
dazados attistibas virzienus.

Skolotajas ikdiena maciSanas un maciSanas procesa izmanto IT sniegtas iespgjas
rotalnodarbibu organizésana: Power Point prezentaciju veidoSana, att€lu sé€rijas, burtu un ciparu
apguve, izzinoSu Tsfilmu skatiSanas, didaktisko spélu sp&lésana, metodisko lidzekli izstrad€ un
mizikas klausiSana.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) planots un pardomats rotalnodarbibu saturs,

2) izstradats didaktiskais materials latvieSu valodas, matematisko priekSstatu apguvei un
sensorai attistibai,

3) pasgatavots didaktiskais izdales materials bérniem pavasara un vasaras perioda ara
aktivitatém,

4) skolotaju pieredzes talaknodosana,

5) atbilstosas un attistosas vides organizacija.

Turpmaka attistiba:

1) pedagogu pieredzes talaknodosana ievieSot jauno pirmsskolas izglitibas programmu,
2) papildinat paSagatavotu didaktisko, izdales un uzskates materialu grupas bérnu
maciSanas kvalitates sekmeéSanai.

Vertejums: Joti labi

MaciSanas kvalitate

Rotalnodarbibas skolotajas sekmé beérnu velmi praktiski darbojoties nonakt pie zinaSanam
un prasmém. lzzinas cela bérni apgiist sev interes€josas t€mas, vienlaikus uzkraj pieredzi un
veido attieksmes. Atbilstosi sp&jam, vajadzibam un interesém skolotajas piedava bérniem



aktivitates, kuras virza t€mu izzinaSanu. Skolotdji nodroSina b€rniem maciSanas procesa
izmantot IT piedavatas iesp&jas. Turpretim individualaja pieeja skolotajam palidz radit apstaklus
apglt prasmes un iemanas, kuras be€rnam sagada gritibas to apguve. PielagoSanas katra bérna
individualajam maciSanas aspektam veicina efektivu macisanas kvalitati.

Bérni muzicéSanu apgiist pirmsskolas miizikas skolotajas organizétajas miizikas
rotalnodarbibas, kuras notiek mizikas zaleé. Bérnu fizisko dotibu attistibai, tiek organizetas
kustibu aktivitates sporta zalg, ara sporta laukuma, pie nojumes un izmantot asfalta spéles.

2018./2019. m. g. obligato pirmsskolas izglitibas programmu beidza 45 bérni.

Bérnu( 6-7 gadi) sasniegumi pa pamatprasmem

N. .y Loti 1) abi | Viduvaji | Pt
ok, Pamatprasmes Kriterijs labi % % kami
% %

1. Socialas iemanas un personibas attistiba 63,9 30 4.6 15

2. | lepazistinaSana ar apkartni, dabu un 80 20 ) )
sabiedriskas dzives norisem

3. Yaloda_s atthﬁba, lasitprasmes 42,8 39,5 12.8 4.9
pirmssakumi

4, Matematiskie prieksstati 81,2 13,1 47 1

5. Telotajdarbiba- zZimé&Sana, aplic€Sana, 79.8 198 04 )
veido$ana, konstruéSana, rokdarbi ’ ’ ’

6. Fiziska attistiba 91,2 6,7 2,1 -

7. Mizika 50,7 43,5 5,6 0,2

Grupu zurnalos ik ritu skolotajas atzim€ b&rnu apmekl&jumu. Pirmsskolas iestades masa
apkopo neieraSanas iemeslus.

Bérnu apmekléejums 2018./2019. m.g.

Bérnu Kritérijs | ceturksnis Il ceturksnis Il ceturksnis | IV ceturksnis
vecums 09.-11.2018. | 12.2018.-02.2019. | 03.-05.2019. 06.-08.2019.
1-2 gadi | Bérnu skaits 21 21 21 21

Sasl_lmstiba 36 53 A1 12

(dienas)
2-3 gadi | Bérnu skaits 61 61 61 61
Sasl_lmstfba 96 88 90 37

(dienas)
3-4 gadi | Bérnu skaits 46 46 46 46
Sasl_lmstlba 44 70 55 17

(dienas)
4-5 gadi | Bérnu skaits 23 23 23 23
Sasl_lmstfba 13 39 18 3

(dienas)

10



5-6 gadi | Bérnu skaits 66 66 66 66
Sasl.lmsﬁba 49 64 59 17

(dienas)
6-7 gadi | Bérnu skaits 46 46 45 45
Sasl_lmstlba 99 34 19 7

(dienas)

Bérni atbilsto§i savam vecumam veic sava paveikta darba un atticksmes pasveértejumu.
Jaunaka vecuma bérniem emocionalu savilpojumu rada pats darba process, savukart vecaka
vecuma bérniem pozitivas emocijas rada gan darba process, gan par ta gala rezultats.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) vides pilnveide bérna zinasanu apguvei praktiskaja darbiba,

2) ievérota pécteciba zinaSanu un praktisko iemanu un prasmju apguve,

3) individualas pieeja, kas sekmé bérna griitibu parvaréSanu zinasanu un prasmju apguve,
4) bérniem raditi apstakli IT izmanto$anai zinaSanu apguve,

5) regulari notiek izglitojamo apmekl&juma uzskaite.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat papildinat materialo bazi, radot attisto$u vidi bérna vispusigai attistibai,

2) turpinat ikdiena izmantot individualo pieeju, kas sekm&tu noteiktas prasmes un iemanas
apguvi,

3) veidot bérniem saudzigu attieksmi pret digitaliem un tehniskajiem macibu lidzekliem,

4) turpinat sekot bérnu apmeklgjumam.

Vertgjums: labi

VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Regulari notiek b&rnu sasniegumu un gratibu fikséSana, analize. B&rnu sasniegumu
vertéSana pedagogi izmanto uzslavas, pozitivus vardus un frazes, neverbalos Iidzeklus- Zesti,
sejas mimika att€lu, krasu un emociju kartites. Bérni apgtist prasmi noveértét savu paveikto darbu
un savu attieksmi, ka art grupas kopigo veikumu.

Apgitas zinasanas, prasmes un iemanas berni atspogulo iestades un grupas organiz&tajos
pasakumos.

lestade pedagogi veic verojumu ierakstus, kuros apkopo 3-7 gadu vecuma bérnu
sasniegumus socialaja, fiziskaja un psihiskaja attistiba. Bérnu vecaki ikdiena tiek informéti par
rotalnodarbibu saturu un aktualitatém, individualas parrunas par bérna sasniegumiem un
radusajam grutibam. Pirmsskolas izglitibas satura apguves nosléguma par sasniegumiem
rakstiski ir informéti izglitojama vecaki.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
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1) vértésanas rezultatu izmantosana bérna apguves limena noteiksanai un turpmakas
pedagogiskas darbibas planosana,
2) norit bérna pasvert&juma process.

Turpmaka attistiba:

1) pilnveidot vértésanas procesu, kas sekmétu turpmako uzdevumu izvirzisanu,
2) turpinat pilnveidot bérna pasvértésanas noriti, ka savas darbibas un ricibas
vertgjumu.

Vertejums: Joti labi

3.3. Bérnu sasniegumi

Ikdiena bérnu sasniegumi atspogulojas skolotaju organizétajas rotalnodarbibas, ara un
arpus iestades organizétajas aktivitateés. Konstatétie bérnu sasniegumi vai sagadatas grutibas
vielas un prasmju apguvé skolotajam dot iesp&ju planot turpmakos uzdevumus, pardomat metozu

un panémienu izveli, ka art piedavat atbilstoSu izdales materialu, lai veicinatu bérna vispusigu

attistibu.

Skolotajas individualajas sarunas ar vecakiem inform& par b&rna sasniegumiem un
sagadatajam griittbam. Sniedz vecakiem ieteikumus b&rna sasniegumu veicinasana.

Bérna daliba iestades un arpus iestades pasakumos atspogulo vina dotibas. Bérnu kopgja
darbiba mazina vinos bailes no neveiksmém, stiprina pasapzinu un padara atvértakus saskarsmé
ar lidzcilvekiem.

2018./ 2019. m.g. iestades pedagogi beérnus iesaistija sekojosas aktivitates-

1)

konkursi: Programma “Piens un augli”, “No s€klas Iidz galdam”, “Pats. Pavasaris.
Pasaule”, sanemta ,Pateiciba” un spele “Atver pasauli!”, SIA DauTKom” -
,UzzZIme savu sivénu”, “Atklatne Lietuvai 2019, “Krievu kultiiras centrs”, zim&umu
konkurss “A. Puskina dailrade”, Lauku atbalsta dienests ES skolu programma ,,Piens
un augli skolai”- ,,Piens un augli mani draugi”, sanemta ,,Pateiciba”, Daugavpils
BJC ,,Jauniba” -,,Piks un Pika” iegiita I pakape, projekti: Putras programma, “Putras
diena 2018”, “Simtgades putras radiSana”, UNESCO nedéla 2018 ietvaros: ,,Izstasti
mantojumu”, “Latgales podnieciba”, Starptautiska izglitibas akcija “Pasaules lielaka
macibu stunda”, “Skiro atbildigi!”, “Eiropas skolu sporta diena”, sanemts sertifikts,
“Eiropas sporta nedéla”, sanemts sertifikats, Slimibu profilakses un kontroles cents,
“Veseligd uztura stunda” Daugavpils Bivniecibas tehnikums “Jauno Biivnieku
skolina”, eTwining portala ,Logo‘s story”sanemts sertifikats, eTwining portala
,»AKlimi Seveyim” sanemts sertifikats, Vislatvijas skolu programma “Kustinacija”.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1)

2)
3)

bérnu sasniegumu sistematiska fikséSana, turpmakai macibu un audzinasanas procesa
sekmésanai,

atbalsta pasakumi bérna sagadato griitibu apguvei,

aktiva bérnu iesaistiSana pils€tas, valsts un starptautiskos pasakumos.
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Turpmaka attistiba:

1) turpinat fiksét bé&rnu sasniegumus un gritibas,
2) sniegt bérnam atbalstu sagadato griitibu apguve,
3) turpinat aktivi iesaistities bérnus iestades, pilsétas, valsts un starptautiskos pasakumos.

Vertejums: Joti labi
3.4. Atbalsts bérniem

3.4.1.  Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts un bernu drostbas

garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Iestade sadarbojas ar Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes specialistiem- psihologs,
logopéds, specialists bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos, Daugavpils pilsétas pedagogiski
medicinisko komisija; Daugavpils pilsétas barintiesu un Daugavpils pilsétas pasvaldibas iestadi
Socialais dienests. Pirmsskolas iestadg ir izstradati Iek$gjas kartibas noteikumi un Darba kartibas
noteikumi, kuri balstiti uz MK noteikumiem un Daugavpils pilsétas domes saistosajiem
noteikumiem.

Macibu gadam sakuma notiek iestades personala atkartota iepazistinasana ar bernu
dzivibas un droSibas aktuadlajiem jautajumiem pirmsskola. Iestadeé ir izstradatas droSibas
instrukcijas bérniem, noteikumi grupas piederoSajam telpam un iestades darbiniekiem, atbilstosi
aktualitatém un normativo aktu prasibam.

Iestades gaitenos ir izlikti evakuacijas plani un norades par izejam no €kas. Vienreiz gada
notiek evakuacijas pasakums- macibas, kuras iesaistas visi iestades darbinieki un bérni. Bérniem
péc nepieciesamibas pirmo medicinisko palidzibu sniedz pirmsskolas iestades masa un tam ir
paredzets kabinets. Iestadé nodroSina bérnu &dinasanu atbilsto$i normativajiem aktiem par
partikas aprites uzraudzibu un normativajiem aktiem par uztura normam izglitibas iestade.

Ikdiena skolotajas pilnveido macibu un audzinasanas darba formas, kuras bérni apgiist
prasmi risinat problémsituacijas, sadarboties ar grupas vienaudziem un veidot atbildibu par savu
ricibu. lesaistito APU programma grupu skolotajas un bérni kopa izstradaja uzvedibas
noteikumus un par tiem informé&ja vecakus. Skolotajas izstrada un ikdiena realizé audzinaSanas
pasakumus, kuros tiek skarti jautajumi par bérnu veselibas un dro§ibas nodro§inaSanu, par
atbildibu un cienu, par emocionali pozitivu attiecksmi pret gimeni, lidzcilvékiem un apkartgjo
vidi.

Metodiskaja kabineta skolotdjam izveidota izzinas literatiiras izstade ,,Beérni droSibas
pasparng”. lestades darbiniekiem organizetas konsultacijas par beérnu drosibu.

Sistematiski notiek parbaudes par izglitojamo dzivibas un droSibas instrukciju ievéroSanu
iestade, grupu aprikojumu tehnisko kvalitati, kultirhigiénisko iemanu apguve atbilstosi
izglitojama vecumam, grupu sanitara stavokla kontrole, dienas rezima ievérosana.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) abpusgji veiksmiga sadarbiba ar Daugavpils pilsétas pasvaldibas institiicijam,
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2) péc nepiecieSamibas aktualiz&ti normativie akti,
3) izstradatas drosibas instrukcijas bérniem, darbiniekiem, vecakiem,
4) skolotaju, bérnu un vecaku vienots darbs istenojot APU programmu.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat sadarbibu ar Daugavpils pilsétas pasvaldibas institiicijam,
2) sekot normativo aktu izmainam, veikt grozijumus un ievérot tos,
3) turpinat realizét APU programmu.

Vertejums: Joti labi

3.4.2. Atbalsts personibas veidoSanai

Paraléli macibu procesam notiek audzinasanas darbs, 1idz ar to norit nepartraukta b&rna
personibas veidoSana. Skolotajas plano un organizé arpus rotalnodarbibu pasakumus, ka ari
iesaista beérnus arpus iestades pasakumos. Personibas izaugsmei skolotdjas organizé
daudzveidigas aktivitates, kuras bérniem veidojas pozitiva atticksme pret valsti, tas simboliem,
dabu, cilvékiem, folkloru, gadskartu svétkiem un to svin€Sanas tradicijam. Beérni sak iepazit
cittautu paradumus, macas pienemt vienaudzu un pieauguso spriedumus un tos cienit. PievérSam
bérna uzmanibu ieraudzit sava apkartn€ pastavosajiem procesiem un rosinam intereséties par
notiekosSo.

APU programma sniedz iesp&u bérniem pilnveidot prasmes bit atbildigam, cienit
lidzcilvekus, just droSibu un domat par cita drosibu.

2018./ 2019. m. g. nozimigakie personibas veidoSanas pasakumi: svétki, tematiskas
pecpusdienas, izrazu iestudéSana un bérnu vizualas makslas darbu izstades.

Bérniem ar valodas traucgjumiem tiek piedavats logopéda padzilinats korekcijas darbs.

Iestade piedava berniem apmeklét deju un anglu valodas pulcinus. Sie interesu pulcini
veicina bérnu fiziskas dotibas, izturibu, sapratni, sadarbibu, cittautu valodas iepaziSanu un
apguvi.

Pulcinu apmeklejums 2018./2019. m.g.

Bérnu

vecums 4-5 gadi 5-6 gadi 6-7 gadi
Pulcin§
Anglu valoda 15 65 41
Sporta dejas - 64 42

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
1) bérniem piedavatas daudzveidigas aktivitates, kuru satura ietvertas latvieSu tautas sadzives

tradicijas un godi,
2) raditi apstakli, kas bérniem raisa aktivu iesaistiSanos grupas ikdiena,
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3) intereSu pulcinu esamiba un pieejamiba sekm& harmoniskas un vispusigas personibas
veidoSanos.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat veicinat bérnos cienu pret savu valsts simboliku, tas cilvékiem un dabu,
2) turpinat radit apstaklus bérnu aktivai un apzinigai dzives darbibai.

Vertejums: Joti labi

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Rotalnodarbibas, sizeta lomu rotalas, tematiskas pe&cpusdienas un ekskursijas skolotajas
bérniem piedava izzinat profesiju pasauli. Vienas no pirmajam profesijam bérni iepazist iestades
darbinieku amata nosaukumus un vinu veicamos darbus. Iestades darbinieki bérniem stasta par
darbibu kopumu, kas saistits ar vinu profesiju. Ka nakamos izzina savu vecaku profesijas un vinu
veicamos pienakumus. Turpindjuma seko ekskursijas uz tuvakajam iestadém- Piekrastes
biblioteka, Daugavpils 16. vidusskola, Latgales regiona Valsts ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta Daugavpils 2. dala un tirdzniecibas vietas.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) bérnu iepazistinasana ar profesijas pasaules daudzveidibu un atbildibu,
2) daudzveidigas un bérnu vecumam atbilstoSas organizacijas formas, kas sekmé bérnu
1zzinas procesu par profesijam.

Turpmaka attistiba:
1) rast bérniem iesp&ju iepazit profesijas un iesaistit vecakus ta realizésana.
Vertejums: Joti labi

3.4.4. Atbalsts mactbu darba diferenciacijai

Pedagogiskaja darba skolotajas paredz nepiecieSamibu un iesp&jamibu pielagot macibu un
audzinasanas procesu katra bérna sp&jam, interesém, talantam un vajadzibam. Individuala piceja
ir veids, kura skolotajas izvélas atbilstoSas metodes un panémienus, kas attistitu bérna dotibas.
Individualo vai apaks$grupu darbu organizé bérniem, kuriem sagada griitibas kadu konkrétu
prasmju un iemanu apguve, macisanas. Skolotdjas izzina, atlasa un izstrada atbilstoSus uzskates
un izdales materialus bérna attistibai, tos regulari papildina. NepiecieSamibas gadijuma
konsultgjas vai pieaicina specialistus- logop&du un psihologu. Darba ar talantigiem b&rniem ir
piesaistita pirmsskolas miizikas skolotaja. Iestade 5-6 gadigo b&rnu grupas ir nodrosinatas ar
macibu literatiru, jaunakas grupas ar literatiiru pirmsskolas vecuma bérniem, ka ar7 attistoSajam
spelem, savukart pedagogi ar metodisko literattira, interneta resursiem.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
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1) diferencéta pieeja, kas sekmé korekcijas darbu ar bérniem, kuriem macibu procesa rodas
grutibas konkré&tu zinasanu un prasmju apguve,
2) atbalstit talantigos bérnus, nemot véra vina Sp&jas un apdavinatibu.

Turpmaka attistiba:
1) turpinat individualo pieeju macibu un audzinasanas darba.
Vertejums: Joti labi

3.4.5. Sadarbiba ar bérna gimeni

Grupu skolotajas macibu gada 2-3 reizes organizeé vecaku sapulces, ikdiena individualas
parrunas informé par notikuSo diend, bérna sasniegumiem vai griittbam. Garderobé informacijas
stendos ir pieejama informacija par iestades administraciju, grupu pirmsskolas izglitibas
skolotajam, pirmsskolas skolotaju paligu, talrunu numuri, dienas rezims, rotalnodarbibu tikls,
ieteikumi vecakiem. Ikdiena skolotajas sadarbiba ar vecakiem izmanto- izzinas, Tsas
telefonsarunas un e-vidi. Daloties zinasanas, skolotajs- vecaki, nodibinas patiesa un nozimiga
sadarbiba.

Katra grupa ir izveidota informativa mape vecakiem, kura ir normativie akti, kas saistosi
vecakiem un ta ir brivi pieejama.

Macibu gada divas reizes vecaki pret parakstu tiek iepazistinati ar iestades Ieks$&jas kartibas
noteikumiem. P&c vecaku vélmém tiek nodroSinats individualizets atbalsts- psihologs, logopéds,
kurs§ palidz risinat problematiskas situacijas ar bérnu.

Izglitibas iestades padomé ir iesaistiti vecaki un ta vaditajs ir vecaks. Padome apspriez un
izskata ar iestadi saistitos izglitibas un attistibas jautajumus.

Vecakiem ir piedavata iesp&ja sanemt par bérna uzturé$anos izglitibas iestadé rékinu
elektroniska veida.

Skolotajas aktivi iesaista vecakus daudzveidigas aktivitat€s- seminara “Ka macit bérnam
pasam risinat problémas?”’; sporta pasakuma “Eiropas skolu sporta diena”; APU programmas
realizé$ana, kas sekmé bérnu uzvedibu; grupu organizétas tematiskas izstades; individualas
konsultacijas; radosas darbnicas; anketéSana.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
1) darba ar vecakiem izmantotas daudzveidigas sadarbibas formas,
2) vecaku aktivitate iestades padome,
3) vecaku aktiva lidzdaliba bérna ikdienas dzive iestade.
Turpmaka attistiva:
1) turpinat ieviest darba ar vecakiem sadarbibas formas, kas sekmé&tu jaunam pirmsskolas

macibu programmas ievieSanu,
2) turpinat iesaistit vecakus bérnu ikdienas pasakumos iestad€ un arpus tas.
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Vertejums: labi
3.5. Pirmsskolas iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Pirmsskolas iestade pastav jau 32 gadus. So gadu laika ta partapusi no mazaktautibas
izglitibas iestadi par latvieSu valodas plismas izglitibas iestadi. Lidz ar to tiek izkoptas latviesu
tautas tradicionalie svétki un papildinata latvieSu tautas dziesmu, rotaldeju apguve. lestade plano
un veido iestades t€lu, taja iesaista ar1 be&rnu vecakus. Tradicijas uzturéSanu un kopsanu iestade
sekm@ cienpilnas un goddevigas atticksmes veidoSanos starp bérniem, vecakiem un skolotajiem,
tas stiprina saikni ar pagatni un vienlaikus nostiprina pastavésanu nakotn€. Gimeném tiek sniegts
prieksstats par tradiciju bagatigo klastu un to pectecibu macibu gada griezuma.

Tradicijas: Zinibu diena, Mikeldienas tirdzin$, Rudens sv&tki, Martina dienas masku
gajiens, Lacplésa diena, Latvijas Republikas proklam&Sanas diena, Adventa laikam veltits
svinigs bridis, Ziemassvetki, Atvadas no eglites, Metendiena, Pelnu diena, Lieldienas, Mates
diena, Izlaidums, Ligo svétki.

Jaunakas tradicijas iestade: Tevu diena, Starptautiskd veco lauzu diena, Rudens Maras
diena, Starptautiska tolerances diena, Balta galdauta svétkus, Katrinas diena, Starptautiska
cilvektiesibu diena, Starptautiska dzimtas valodas diena, Starptautiska sievieSu dienai, Pasaules
dzejas dienai, Pasaules Gdens diena, Starptautiska teatra diena, Starptautiska gimenes diena,
Starptautiska bérnu aizsardzibas diena.

Vecaki ikdiena veido savstarpgji pozitivas attieksmes, konfliktsituaciju gadijumos
skolotajas veic parrunas ar katru vecaku un rod konflikta risindjuma. Jaunajiem bérniem
pedagogi palidz adaptéties grupas vidé. Vecaki tiek iepazistinati ar iestades mérkiem,
uzdevumiem, macibu un audzinasanas darba virzieniem.

lestades personals ir atverts jauno darbinieku ienakSana kolektiva. lestadé ir izstradats
Etikas kodekss, kuru ievéro stradajosie darbinieki.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
1) iestades t€la un tradiciju saglabasana, talaknodoSana,
2) pastav cienpilna savstarpgja sadarbiba darbinieks un vecaks,
3) atverti jauno darbinieku ieklausanos kolektiva.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat iestade saglabat tradicijas,
2) turpinat konstruktivi un savlaicigi risinat konfliktsituacijas.

Vertejums: loti labi
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3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Katra grupa ir nodro§inata ar sekojosam telpam: geérbtuve, rotalnodarbibam un brivam
rotalam-grupas telpa, atpiitai- gulamtelpa, €diena izdales telpa un tualetes telpa. Grupas telpa
meébeles un lietu vide atbilst bérnu vecuma posmam, interesém, vajadzibam un ir brivi pieejama.

2018./2019. macibu gada veikti kosmétiskie remontdarbi: grupas telpas, grupu un
saimniecisko telpu sanitarajos mezglos, grupas virtuvé, nomainits gridas segums grupai
piederosaja telpa, nomainiti grupas radiatoru aizsargrezgi.

Bérnu fizisko un muzikalo dotumu attistibai ir sporta un muzikas zale. Logop&diskaja
kabineta notiek logop&da nodarbibas un anglu valodas pulcins.

Regulari tiek ievérotas sanitarhigiéniskas normas, kuras nosaka MK noteikumi Nr. 890 un
sekots lidz fiziskas vides stavoklim un drosibai.

Skolotajas rupgjas par lietu tiribu telpas, to kartibu, telpu estétisko noform&umu, kas
mainas atbilstos$i svétku tematikai vai gadalaikam. Savukart pimsskolas skolotaju palidzes,
ieverojot grafiku, veic grupai piedero$o telpu tiriSanas un uzkopsanas darbus, védinasanu, gultas
velas un dvielu nomainu.

Iestades teritorijas uzkopSanas darbus(zalaja plauSana, kriimaju kopSana, teritorijas
slauciSana) veic sétnieks, turpretim nelielus remontus, labosanas un krasosanas darbus iestades
telpas un grupu nojumes veic remontstradnieks.

Iestades teritorija ir 12 rotalu laukumi, katra laukuma ir iekartota smilSu rotalam vieta-
smilSu kastes, kuras tiek parklatas péc bernu rotalam; puku dobes; uzstaditi attistoSi rotalu
aprikojumi bérnu ara aktivitatem. Noslédzas smilSu kastu rekonstruéSanas darbi, vienreiz gada
smilSu kast€s tiek nomainitas smiltis. legadati jauni smilSu kastém parsegi.

Grupu nojumes skolotajas papildinaja klastu ar didaktiskam sp&lém no dabas materiala.
Veikti remontdarbi nojumes: nomainits gridas segums, restauréti logi, atjaunotas mébeles.

PlaSs sporta laukums sniedz iesp&ju skolotdjam iesaistit lielaku b&rnu skaitu kustibu
aktivitateés veltitajos pasakumos. Skolotaju paStaisitais didaktiskais materials ara aktivitatem
veicina bérnu interesi ar tiem darboties.

Audzinasanas darba sekméSanai un pétnieciskai darbibai bérni kopa ar skolotajam veic
darza darbus puku un darzenu dobés.

lestades teritorija ir saimnieciska zona, kuru ikdiena s€tnieks uztur kartiba. lestades
apkartnes sakartotiba nodrosina b&rniem dzivibai un veselibai drosu vidi. Iestades darbinieki
ievero resursu taupibu, seko Iidz bérna droSam un veseligam dzivesveidam, ar savu pieméru rada
draudzigo attieksmi pret apkartgjo dabu un lietu vidi.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) sistematiski tiek pilnveidota lietu vide atbilsto§i macibu un audzinasanas procesa
prasibam,

2) nodrosinati sanitarhigi€niskie apstakli iestades telpas,

3) atbilstosi tematikai nodro$inats estétiskais telpu noform&jums,

4) tiek sekots teritorijas tiribai un drosibai,

5) nepartraukti ieverota resursu taupiba.

Turpmaka attistiba:
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1) turpinat ievérot fiziskas vides stavoklim un novérst nepilnibas, kas apdraud bérnu
drosibu,
2) iespéju robezas veikt remontdarbus.

Vertejums: Joti labi
3.6. Pirmsskolas iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Grupu telpas, gulamtelpas, garderobes, tualetes telpas, €diena izdales telpas, sporta zales
un miizikas zales platibas atbilst vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas 1stenoSanai. Telpu
iekartojuma un iekartu iegade tiek nemti véra MK noteikumi Nr. §90.

Mébelu izkartojums grupas telpas ir €rti novietots bérnu lietosanai un dross to ikdienas
lictoSanai. Galdi un krésli atbilst bérnu augumam, plaukti ar rotallietam b&rniem ir viegli
aizsniedzami un brivi pieejami. Sporta zalé ir daudzveidigs inventars (skolotaju pastaisits un
iepirktais) kustibu aktivitattm. Miuzikas zalé ir klavieres un b&mu muzic€Sanas apguvei
instrumenti (miizikas skolotajas pastaisitie un iepirktie). legadati latvieSu tautas muzikas
instrumentiem no dabiska un veselibai drosa materiala. Skolotajam ikdiena macibu un
audzinasanas procesa tiek sniegtas iespgjas izmantot magnétiskas tafeles, datortehniku,
projektoru, ekranu, kseroksu, skeneri, fotoaparatu, video kameru, atskanotaju, mikrofonus un
diskus. Rotalnodarbibas un arpus rotalnodarbibu organizétajos pasakumos bérniem skolotajas
palidz apgit prasmes darboties ar informacijas tehnologijam.

Iestades pedagogi aktivi iesaistas starptautiska méroga projektos, kurus piedava eTwinning
portals. Rotalnodarbibu vadiSanai metodiskaja kabineta ir pieejama izzinas un metodiska
literattira, uzskates lidzekli (dazada izmeéra att€lu sérijas, bérnu dailliteratiira, didaktiskas spéles
u.c.), ideju lade, Daugavpils pils€tas pirmsskolu izglitibas iestazu vaditaju vietnieku izstradatas
macibu programmas- Ekologiska audzinasana un iepazisana ar dabu, Matematisko prieksstatu
veidoSana, Runas attistiSana, Te€lotajdarbiba, KonstruéSana un darbibas ar priekSmetiem,
Rokdarbi, Socialas zinibas un &tika, Fiziska izglitiba un veseliba; mapes: macibu saturs-
prickSmetu jomas, scenariji, Kultirhigiénisko iemanas, sadarbiba ar vecakiem, saskarsmes
kultiira, mazb&rnu vecums. Sistematiski tiek papildinats mapju saturs, metodiska literatlira un
dailliteratiira.

2018./2019.m.g. iegadats: trisstavigas gultas, paklajs sporta zalei, grupu virtuvém izlietnes
ar skapjiem, konvekcijas krasns, saldétava, drébju un saimnieciskiem piederumiem skapiji,
daudzfunkcionals kopétajs, kopetajs, portativais dators, velas zavetajs. lestades materialtehniskie
resursi tiek meérktiecigi izmantoti ari iestades darba vadiba. NepiecieSamibas gadijumos ir
nodro$inata materialtehnisko lidzeklu apkope un remonts.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:
1) sistematiski sekots iekartu un materialtehnisko lidzeklu fiziskajam stavoklim,

2) papildinata materiala baze muzicésanas attistibai,
3) atsevisSkas telpas kustibu aktivitatéem un muzicéSanas sp€ju attistibai,
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4) materialtehnisko lidzeklu pieejamiba.
Turpmaka attistiba:

1) parskatit grupas piederos$o telpu lietderigu izmantosanu.
Vertejums: loti labi

3.6.2. Personalresursi

Par iestades sekmigu funkcionéSanu gada iestades vaditaja. Ikdiena par bérniem rupgjas
pedagogiskais personals: pirmsskolas skolotajas, miuzikas skolotaja, vaditajas vietniece un
tehniskais personals: pirmsskolas skolotaju paligi, pirmsskolas iestades masa, vaditajas vietniece
administrativi saimnieciskaja darba, lietvedis, darba aizsardzibas specialists, noliktavas parzine,
pavari, virtuves darbinieks, velas parzine, velas mazgatajas, apkopgjas, remontstradnieks,
s€tnieki un &kas un teritorijas uzraugi.

Tehnisko darbinieku profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam un iestades
noteiktajiem amata apraksta pienakumiem.

Pedagogu izglitiba un talakizglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.
Talakizglitiba iegiito informaciju un pieredzi pedagogi izmanto macibu un audzinaSanas procesa
veicinasanai, atlasa piemérotakas metodes, panémienus un lidzeklus, kas atbilst bérna vecumam,
sp&jam, interes€m un vajadzibam, ka arT nem veéra vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas
prasibas. Saja macibu gada no pedagogu kolekfiva tika izvirzitas divas pirmsskolas izglitibas
skolotajas ,,Pedagogiskas meistaribas balva 2019 konkursam.

Pedagogi apmeklgja profesionalas pilnveides aktivitates-

1) kursus: “Kompetenéu pieeja macibu satura”, “Atgriezeniska@s saites sniegSana un
izmantoSana macibu procesa”,“Office365 un OneNote efektiva izmantoSana macibu
procesa”, “Uz skoléna maciSanos virzita efektiva macibu stunda”, “MaciSanas
iedzilinoties”, “Pedagogiskas darbibas pamati”, “Metodiska darba organizé$ana un
vadiSana. pirmsskolas izglitibas iestades darba planoSana un vadiSana", “Atbalsts
skolotajiem kompetence€s balstita macibu procesa istenoSana”, “Agrina autisma pazimes,
izpausme un nepiecieSamie atbalsta pasakumi pirmsskola”, “Starpkultiiru dialogs”;

2) konferences: ,,Skolotajs parmainu laika”, “Darbojos, izzinu- macos ar prieku”, Valmiera;

3) seminari: ,,Kompeten¢u pieeja macibu satura”, ,,Jégpilnu uzdevumu izmanto$ana macibu
procesa”, “Gramata bernu dzive”, “Sabiedribas veselibas veicinaSanas pasakumi: iespgjas
un izaicinajumi”, “Ka atpazit varmaku...”;

4) konsultacijas, kurus organizgja Daugavpils pils€tas Izglitibas parvaldes specialisti;

5) Metodiskas apvienibas pilsétas méroga: “Speka zimju alejas atklasana Mikeldienas
gadatirgli”, “Sadarbibas un lidzdalibas caurviju prasmes pilsoniskaja audzinasana”,
“Pirmsskolas izglitibas iestades ieguldijums Latvijas nakotné Globalas izglitibas
konteksta”, “Caurviju kompetencu attistiSana PII dazada vecuma grupas”, “PII un vietgja
sabiedriba: sadarbibas iesp€ja un risinajumi”, “DomaSanas un radoSuma kompetences
veicinaSana pirmsskolas vecuma bérniem”, “Ekoskolas programmas realizéSana gada
teéma “Kas ir energija?”, “Pilsoniskas audzinasanas un pilsoniskas lidzdalibas sekmésana
pirmsskolas vecuma”, “Sadarbibas un Iidzdalibas caurviju kopdarbibas prasmes.
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Viktorina “Mana drosiba”, “STEAM aktivitates pirmsskola”, “P&tnieciska darbiba ka
lidzeklis patstavigai informacijas iegiiSanai, izmantojot kompetencu pieejas caurviju
prasmes”, “Integrétas pedagogiskas pieejas TstenoSana pilsoniskaja audzinasana
pirmsskola”, “Jaunu metozu izmantoSana pii ievérojot kompetencu pieeju”, “Pilsoniskas
lidzdalibas veicinasanas iesp€jas pirmsskolas vecuma b&rniem”, “P&tnieciska darbiba
pirmsskola”.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides un kompetences paaugstinasanas
pasakumus,

2) jauninajumu ievieSana pedagogiskas darba,

3) pedagogi dalas sava pedagogiskaja pieredz¢ iestades, valsts un starptautiska meroga.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat apmekl&t profesionalas pilnveides kursus,
2) dalities pedagogiskaja pieredze.

Vertejums: Joti labi
3.7. Pirmsskolas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. Pirmsskolas iestades darba pasverteSana un atfistibas planoSana

Macibu gada beigas (maija) pedagogiskas padomes sédé skolotaji veic mutisku zinojumu
par bérna sasniegumiem un sagadatajam grutibam, klatesoSajiem sniedz ieskatu par savu macibu
un audzinasanas darba izmantotajiem panémieniem, metodém, darba formam un sadarbibu ar
vecakiem. Lidz augusta vidum skolotaji aizpilda iestades pedagogiska personala pasvértéjuma
veidlapas par pagajuSo macibu gadu un planojumu nakamajam macibu gadam. Tehniskais
personals macibu gada sakuma (oktobris- novembris) aizpilda Daugavpils pilsétas paSvaldibas
darbinieka noveértéSanas veidlapas/protokols, kura darbinieki un iestades vaditajs noverte
iepriek§gja perioda ricibas un darbibas vertejumu, kas savukart izvirza uzdevumus nakamajam
macibu gadam.

Ik gadu iestade uz trim gadiem izvirza prioritates pedagogiskaja un saimnieciskaja darba.
Planojot vienam gadam, izvirzam sasniedzamus mérkus, uzdevumus un rezultatus. Tematiskais
planojums ir saskanots pedagogiskas padomes séde. Skolotajas un tehniskais personals iesniedz
priekslikumus pirmsskolas vadibai macibu un audzinaSanas procesa organizeSana.

2018./2019. macibu gada iestades darbiniekiem tika noorganizéti sekojosi pasakumi-
instruktazas, informativas sapulces, APU komandas darbs, sanaksmes un konsultacijas.

Macibu gada sakuma pedagogiskais kolektivs tiek iepazistinats ar macibu gada darba
planu, un detaliz&étaku I ceturksna veicamajiem uzdevumiem. Katra ceturksna sakuma skolotajas
atkartoti iepazistinatas ar nakama ceturkSna izvirzitajiem uzdevumiem un Katrai grupai tiek
iedots nakama ceturkS$na plans.

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) pasvertéjumu veic visi iestades darbinieki,
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2) iestades pasveértgjuma un darba plana planoSana iesaistas pedagogiskais un tehniskais
personals,
3) pedagogiskas padomes se€dg veikti zinojumi par bérnu sasniegumiem un gritibam,

Turpmaka attistiba:

1) turpinat veikt paSvértjumu individualo un iestades, kas palidz izvirzit turpmakos
uzdevumus,
2) turpinat iesaistit iestades darbiniekus planosana.

Vertejums: Joti labi

3.7.2. Pirmsskolas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Iestade ir tas darbibu reglament€joSie dokumenti, tie atbilst normativo aktu prasibam-
Ieksejas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi, Iestades padomes nolikums,
Pedagogiskas padomes nolikums, Amata apraksti (Vaditaja vietnieka, Pirmsskolas izglitibas
skolotaja, Pirmsskolas izglitibas miuzikas skolotaja, Pirmsskolas iestazu un skolu masas,
Vaditajas vietnieces administrativi saimnieciskaja darba, Izglitibas iestades vecaka pavara,
Izglitibas iestades pavara, Virtuves darbinieka, Apkopgjas, Pirmsskolas skolotaja paliga, Aukles,
Lietveza, Remontstradnieka, S&tnieka, Velas mazgataja, Velas parzina, Darba aizsardzibas
specialista, Noliktavas parzines).

lestade izstradata lietu nomenklatiira, tai atbilstoSi sakartoti iek$€jie normativie akti un
dokumentacija, ieviesta ZZdats un VIIS programma, kas atbilst argjo normativo dokumentu
prasibam. Skolotaji parzina un ievéro obligato dokumentaciju, regulari un precizi to aizpilda.
Skolotaji sistematiski veic macibu un audzinasanas darba planosanu, bérnu prasmju un iemanu
vertéSanu.

Ir izstradata iestades Ieks$€jas kontroles sistéma un Iestades organizatoriska struktira.

Ieks€jie normativie akti — nolikums, reglamenti, kartibas tiek regulari caurskatitas,
izvertétas un atjaunotas atbilstosi izmainam likumdoSana. Iestadé darbojas Pedagogiska padome
un Pirmsskolas padome. Macibu un audzinaSanas procesu koording iestades Pedagogiska
padome. Pirmsskolas padomé iesaistitie vecaki aktivi darbojas iestades attistibas un koptéla
veidoSana, ka ar1 piederibas sajiitas veicinaSana, bérnu patriotiskaja audzinaSana. Vecakiem ir
iesp&ja apmeklet iestades vaditaju noteikta apmekletaju pienemsanas laika- pirmdienas no plkst.
14:00 1idz 17:00 un treSdienas no plkst. 8:00 Iidz 12:00, ka arT ikdiena versties aktualu jautajumu
risinaSanai.

Iestade ir demokratisks vadibas stils, kur ikviens iestades darbinieks, atbilstoSi savai
kompetencei, piedalas lémumu pienemsana, iestades darba plano$ana un attistibas veicinasana.
Pedagogi precizi parzina savus darba pienakumus, darba grafiks atbilst pedagogu slodzém,
iestade nodroSina vienmérigu darba un atpiitas laika sadalifjumu. Regulari notiek pasakumi, kas
saliedeé darbiniekus, vecakus un grupas pedagogus. Papildinats metodiska kabineta izzinosas
literatuiras klasts, kas ir atbalsts visiem pedagogiem un pirmsskolas skolotaju paligiem.

Iestades vadiba sadarbojas ar Daugavpils pilsétas arodorganizaciju, ir noslégts kopligums.

Informacija par iestades macibu un audzinasanas procesa darbibu, tradicijam, pasakumiem
un realizétajiem projektiem ir pieejam iestades majas lapa- www.bernunamins.lv.
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Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) atbilstosi lietu nomenklattirai sakartota dokumentacija,

2) savlaicigi izstradata dokumentacija atbilstosi MK noteikumiem,

3) izstradati iestades darbinieku amata pienakumi un to ievérosana,

4) informacijas pieejamiba izglitojamo vecakiem iestades majas lapa- www.bernunamins.lv.

Turpmaka attistiba:

1) regulari sekot 1idz izmainam likumdosana,
2) turpinat iesaistit izglitojamo vecakus un iestades personalu sekmigai sadarbibai mérku un
uzdevumu realiz€Sana.

Vertgjums: labi

3.7.3. Pirmsskolas iestades sadarbiba ar citam institiicijam
Daugavpils pilsétas dome sniedz finansialu atbalstu, kas nodro$ina iestadé visas darbibas
jomu saglabasanu. Pirmsskolas izglitibas iestade cieSi sadarbojas ar DPIP specialistiem, kas
sniedz atbalstu iestades sekmigai darbibai-juristi (juridiski jautajumi, iepirkumu veikSana,
ligumu slégSana; ekonomisti (iestades budzeta jautajumi); saimnieciska nodroSinajuma nodala

(saimniecisko jautajumu risinaSana); gramatvediba (saimnieciskdas darbibas uzskaite un

kontrole); pirmsskolas izglitibas darba specialists (dazadu pedagogisko jautajumu risinasana,

MA darba plana sastadiSana un apsprieSana); specialists bérnu tiesibas aizsardzibas jautajumos

(Jautajumi par bérnu dro§ibu un aizsardzibu);Daugavpils pilsétas arodorganizaciju(parstav

stradajoSo darbinieku intereses); psihologs (aktualu jautajumu, iestade-izglitojamais-vecaks,

risinasana);logopéds (bérnu valodas trauc&jumu novérsanai);pedagogiski mediciniska komisija (
bérnu zinasanu, sp&ju un attistibas limena izveértésana).
Macibu un audzinasanas procesa veicinasanai iestade cieSi sadarbojas ar:

e Daugavpils Piekrastes biblioteku- kopigu pasakumu organizacija: ,Be€mu Zirija”,
»Ziemassvetku lastjumi”, ,,Misu maza biblioteéka”, ,,Gramatu starts”, “Mazulis biblioteka”,
iestades bérnu vizualas makslas darbu izstades: ,,Ziema Latvija”, ,,Putenu valstiba”;

e Daugavpils 16. vidusskolu- bérnu ekskursija ,,lepazisanas ar skolu”, seminars un macibu
stundu apmekl&jums ,,Pirmsskolas un sakumskolas sadarbibas pecteciba”,

e Daugavpils 3. un 16. vidusskolas, Daugavpils Vienibas pamatskolas parstavji iepazistina ar
izglitibas iestazu piedavatajam macibu programmam b&rniem,

e Daugavpils Universitati- nodro$inam studentu prakses vietu,

e Daugavpils pils€tas pirmsskolas — pieredzes apmainas pasakumi,

e Daugavpils biedriba "Bérnu futbola centrs Daugava"- trenera E. Stankévica jauno futbolistu
atlase,

e BJC ,Jauniba”- dziesmu konkurss izglitojamajiem ,,Piks un Pika”,

e Latgales regiona Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta Daugavpils 2.- iepazit bérnus ar
darba veikSanai nepiecieSamajiem aprikojumu un darba pienakumiem,

e Latgales regiona parvaldes Daugavpils iecirkna Kartibas policijas Rietumu nodala, Piekrastes
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iela 23, ekskursija,

ievieSana”,

Naujenes PIl “Rukitis”, seminars “Atbalsta pasakumi pilnveidota macibu satura un pieejas

Kraslavas PII “Pienenite “, “Pieredzes giiSana rotalnodarbiba visas dienas garuma”, “Svetki
pirmsskola- Lieldienas”
“Beérni tiesibu aizsardzibai” veltits pasakums, viesi no Daugavpils pilsétas paSvaldibas

iestades ,,Socialais dienests” Socialo pakalpojuma nodalas Dienas centra ,,Saskarsme” seniori,
Tatjanas Cumikovas vaditais vokalais ansamblis ,,Sarma”, Tatjanas Lapkovskas vaditais deju

kolektivs ,,Sapnis”,

Radosa apvieniba “Divi” izrade bérniem,

Sasniegumi, ar kuriem izglitibas iestade lepojas:

1) vertiga un kvalitativa sadarbiba ar DPD un DPIP specialistiem,
2) veiksmiga sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institticijam.

Turpmaka attistiba:

1) turpinat sekmigu sadarbibu ar valsts un pasvaldibas institiicijam.

Vertejums: Joti labi

4. Pirmsskolas iestades turpmaka attistiba

Turpmaka attistiba

Macibu saturs

Turpinat papildinat metodisko literattru.

[eviest jaunin3jumus macibu saturda, balstoties uz jauno
pirmsskolas macibu programmu.

Turpinat istenot APU programmu.

MaciSanas kvalitate

Pedagogu pieredzes talaknodoSana ievieSot jauno pirmsskolas
1zglitibas programmu.

Papildinat pasagatavotu didaktisko, izdales un uzskates materialu
grupas bérnu macisSanas kvalitates sekmeésanai.

Macisanas kvalitate

Turpinat papildinat materialo bazi, radot attistoSu vidi bérna
vispusigai attistibai.

Turpinat ikdiena izmantot individualo pieeju, kas sekmétu
noteiktas prasmes un iemanas apguvi.

Veidot bérniem saudzigu attieksmi pret digitaliem un tehniskajiem
macibu lidzekliem.

Turpinat sekot bérnu apmekl&jumam.

VertéSana ka macibu
procesa sastavdala

Pilnveidot vértéSanas procesu, kas sekmétu turpmako uzdevumu
izvirziSanu.

Turpinat pilnveidot bérna paSvértéSanas noriti, ka savas darbibas
un ricibas vertejumu.
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Bérnu sasniegumi

Turpinat fiks€t bérnu sasniegumus un gritibas.

Sniegt be&rnam atbalstu sagadato griitibu apguve.

Turpinat aktivi iesaistities b&rnus iestades, pils€tas, valsts un
starptautiskos pasakumos.

Psihologiskais atbalsts un
socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana
(drosiba un darba

Turpinat sadarbibu ar
institiicijam.

Sekot normativo aktu izmainam, veikt grozijumus un ieveérot tos.
Turpinat realizét APU programmu.

Daugavpils pilsétas pasvaldibas

aizsardziba)
Atbalsts personibas Turpinat veicinat b&rnos cienu pret savu valsts simboliku, tas
veidoSanai cilvékiem un dabu.

Turpinat radit apstaklus b&rnu aktivai un apzinigai dzives
darbibai.

Atbalsts karjeras izglitiba

Rast bérniem iespg&ju iepazit profesijas un iesaistit vecakus ta
realizéSana.

Atbalsts macibu darba
diferenciacijai

Turpinat individualo pieeju macibu un audzinasanas darba.

Sadarbiba ar bérna gimeni

Turpinat ieviest darba ar vecakiem sadarbibas formas, kas
sekmétu jaunam pirmsskolas macibu programmas ievieSanu.
Turpinat iesaistit vecakus b&rnu ikdienas pasakumos iestadé un
arpus tas.

Mikroklimats

Turpinat iestad¢ saglabat tradicijas.
Turpinat konstruktivi un savlaicigi risinat konfliktsituacijas.

Fiziska vide un vides

Turpinat ieverot fiziskas vides stavoklim un novérst nepilnibas,

pieejamiba kas apdraud bérnu drosibu.
lesp€ju robezas veikt remontdarbus.
Iekartas un Parskatit grupas piederoSo telpu lietderigu izmantoSanu.

materialtehniskie resursi

Personalresursi

Turpinat apmeklét profesionalas pilnveides kursus.
Dalities pedagogiskaja pieredze.

Pirmsskolas iestades darba
paSvértéSana un attistibas
planoSana

Turpinat veikt pasvértéjumu individualo un iestades, kas palidz
1zvirzit turpmakos uzdevumus.
Turpinat iesaistit iestades darbiniekus planoSana.

Pirmsskolas iestades
vadibas darbs un
personala parvaldiba

Regulari sekot [1dz izmainam likumdoSana.
Turpinat iesaistit izglitojamo vecakus un iestades personalu
sekmigai sadarbibai mérku un uzdevumu realizeéSana.

Pirmsskolas iestades

Turpinat sekmigu sadarbibu ar valsts un pasvaldibas institiicijam.
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sadarbiba ar citam
institiicijam

Daugavpils 7.pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja
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